
Unsere Leitsätze dienen als Wegweiser, uns mit den Zielen der Berufsfachschule Pflege am Evangelischen Krankenhaus 
Oldenburg zu identifizieren. Sie ermutigen und verpflichten alle an der Aus- Fort- und Weiterbildung beteiligten Personen 
im täglichen Handeln. 

LEITBILD DER BERUFSFACHSCHULE PFLEGE 

1.  Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Mensch mit seiner Würde, Einzigartigkeit und seinem individuellen Bedarf.

2.  Wir fördern Vielfältigkeit und eine respektvolle, wertschätzende und empathische Lern- und Arbeitsatmosphäre für   
 alle Beteiligten.

3.  Transparenz, Innovation, Zukunftsorientierung und individuelle Förderung sind Säulen unserer Aus-, Fort- und  
 Weiterbildungsprozesse zur sofortigen Vermittlung auf dem Arbeitsmarkt, um dort langfristig bestehen zu können.

4.  Unsere Lernorte fördern alle gesetzlich geforderten Kompetenzen und vermitteln diese ausdrücklich.

5.  Wir stärken Teamgeist, offene Kommunikation und konstruktives Feedback als Basis für gemeinsames Lernen und   
 Arbeiten.

6.  Fehler begreifen wir als Chance zur Reflexion und Weiterentwicklung.

7.  Wir setzen uns für familienfreundliche, gesunde und sichere Bedingungen ein, um ein positives Lern- und Arbeitsklima  
 zu schaffen.

8.  Wir bereiten uns mit Nachhaltigkeit, Flexibilität und Digitalisierung auf die gesellschaftlichen und pflegerischen  
 Herausforderungen vor.

9.  Durch gezielte Personalentwicklung und partizipativ-kooperative Zusammenarbeit fördern wir fachliche und  
 persönliche Kompetenzen.

10. Als traditionsbewusster und weltoffener Lernort mit christlichen Wurzeln gestalten wir unsere Prozesse verant- 
 wortungsvoll und zukunftsorientiert.
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